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山东省优质高等职业院校建设工程

典 型 案 例
信息技术专业群

“一核双驱三全育人”

鲁劳职院信息工程系党建业务并进 全面推动系部发展

12 月 7 日，信创背景下国产软件产教融合培训班在山东劳动职业技

术学院信息工程系圆满结束。

本次培训班以“实施国家软件重大工程、把握信息技术发展新机遇、

共创产教融合新格局”为主题，旨在通过政校企各方的努力，不断促进信
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息技术应用创新，持续加快新旧动能转化，并通过产教融合平台探索课程

思政改革，丰富思政育人资源，提升学院人才培养质量。

近年来，山东劳动职业技术学院信息技术专业群依托全国党建工作样

板党支部，山东党建工作标杆院系，山东高校“双带头人”教师党支部书

记工作室三个重点项目，着力促进党建业务互融互通，全面引领党建、专

业、学术高水平融合发展。

一、党建学术双带头，全面落实立德树人根本任务

优质校建设期间，信息技术专业群创新构建了“一核双驱三全育人”

的党建工作体系。该体系以建设一个高水平样板党支部为核心，以全方位

发挥党建引领作用为重点，以“德、技”双轴驱动为党建育人机制，以全

员、全程、全方位辅以全课程育人为途径，切实提升基层党组织建设水平。

图 1 “一核双驱三全育人”体系图
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信息工程系将思政工作融入“三全”育人过程中，以加强教师“供给

侧”思政工作带动学生“需求侧”育人质量的提升。大力推进师德师风建

设，以“四有好老师”、“四个引路人”、“四个相统一”为标准，培育

出以党支部书记为领头人的一大批省级或校级优秀共产党员、十佳师德标

兵、党员先锋岗，引导教师自觉践行“以德立身、以德立学、以德施教”，

使教师成为党的领导的坚定拥护者、先进思想的传播者、学生成长的指导

者和引路人。打造党建文化长廊，建成全国高职院校首家党建与课程思政

融合的 VR学习体验中心，结合信息技术专业群特点开发了党史、国史、

中国龙芯、中国鸿蒙、劳动之光等 VR体验馆的教学资源。将课程思政融

入人才培养方案，建设《大国方略》等课程资源，深入提炼专业课程中的

思政元素，发挥好“课程思政”育人功能。凝练“微笑”+“劳动”党建

文化品牌，扎实推进环境育人文化育人。以科技文化艺术节、青年志愿者

服务、大学生暑假“三下乡”等活动为平台，坚持理论教育与实践养成相

结合，引导学生在历练中增强实践能力树立家国情怀。

图 2 VR 党建与课程思政学习体验中心
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图 3 信息工程系室廊文化

二、党建学术双带头，着力打造优秀育人团队

创新“1+2+3”工作机制，1是以支部书记为核心，2是在支部班子带

领下，党建和业务双向提升。3是三阶段培养，将政治觉悟高、业务能力

强、积极向组织靠拢的高层次人才、优秀青年教师按照发展程序优先发展

到组织中来，再将组织中熟悉和热爱党务工作、各方面表现优异的党员教

师配备到支委的岗位上培养锻炼，切实提高支部班子建设水平。

“1+2+3”工作机制创新了组织管理方法，聚焦党建、业务互融互通

和党员教育培养选拔长效机制。在传统的班级、年级、教研室管理架构基

础上强调工会、团支部、党支部组织管理双架结构。通过三阶段的党员培

养机制，对不同身份的师生的教育培养也实现了阶段性、常态化、闭环式

运行，实现了党建工作与业务工作同布置、同落实、同考核“三同”融合。

构建名师工作室的党员群众发展命运共同体。通过示范带动作用，引

领党员教师充分发挥模范带头作用在各项工作中创优争先。以省级“名师

工作室”、技能传承平台为载体，完善名师“传、帮、带”机制，提升教

师师德修养、教育教学质量、专业和科研能力。目前全系双师比例达 95%，
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被评为山东省优秀教学团队，获得全国技能大赛优秀指导教师称号 12人

次。

图 4 省级名师工作室研讨

三、党建学术双带头，切实提升教科研及社会服务水平

信息工程系建立了党建推动教科研的协调发展机制，使党建工作与教

科研有机融合。优质校建设期间，建成高等职业教育创新发展行动计划国

家骨干专业 3 个，国际合作办学专业 1个，1+X 职业技术等级证书 3 个，

山东省职业院校现代学徒制项目 1 个，山东省技能传承平台 2 个，世界技

能大赛云计算项目山东省集训基地 1 个，山东省精品资源共享课 3门，立

项或完成省级纵向课题 9项，发明专利 3 项，实用新型专业和软件著作权

12项，横向课题 28项，技术服务 3000 人以上，获全国职业院校技能大

赛一等奖 3人次，山东省职业院校技能大赛 7人次，培养齐鲁工匠后备人

才 25人。

通过上述一系列措施，山东劳动职业技术学院信息工程系形成了完
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善的校企协同育人的人才培养机制。实现了人才培养模式和教学模式创新，

建设了精品优质教学资源。建立了完善的创新创业和技能大赛体系，创新

创业和技能大赛成果丰硕。打造了“微笑信工” 文化品牌和“三化”育

人新模式，学生综合素养得到有效提升。


