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山东省优质高等职业院校建设工程 

典 型 案 例 

                                              “三教”改革 

《家具设计与制作》优质示范课建设 

2021 年 10 月，中共中央办公厅、国务院办公厅印发了《关于推动现

代职业教育高质量发展的意见》，意见指出：到 2025 年，技能型社会建设

全面推进；到 2035 年，技能型社会基本建成。 

在技能型社会建设背景下，《家具设计与制作》作为高职建筑装饰工

程技术专业核心课程，对接家具设计师（三级）岗位，具有时代性、创新

性、实践性与引领性， 2020 年，课程负责人肖海文老师带领课程团队获

得了全国职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖，对于培养守正创新的家

具设计高技术技能型人才具有示范引领作用。 

一、 课程设计 
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图 1 课程设计图 

（一）课程内容重构 

依据家具设计师（三级）岗位需求，课题组深入企业进行岗位需求调

研分析，进行基于工作过程的“项目——工作任务”式教学内容重构。《家

具设计与制作》是高职建筑装饰工程技术专业核心课程。 

 
图 2 课程内容重构图 
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（二）教学目标拟定 

依据国家建筑装饰工程技术专业教学标准、人才培养方案、课程标准，

对接“1+X”数字创意建模职业技能等级标准（中级）、家具设计师岗位（三

级）职业资格标准，确定本项目的教学目标。 

（三）重难点分析 

结合教学目标与学生学情拟定教学重点、难点。 

 

图 3 课程重难点 

（四）教学策略选择 

1．构建“理虚实”项目驱动教学模式 

基于工作过程，树立以学生为中心的教学理念，构建符合本门课程特

点与实际情况的“线上理论-线下虚拟-实操训练”的“理虚实”一体化教

学模式，多维度、综合性培养学生的职业岗位能力。 

2.运用多种信息化手段，组建多元立体化教学资源 

运用在线开放课程、3D虚拟模型制作技术、VR 虚拟仿真技术、3D 打

印等多种信息化手段，组建多元立体化教学资源。并运用学习通、腾讯会
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议等线上教学平台，有效实现师生、生生互动。 

主要教材：高职建筑装饰工程技术专业规划教材 《家具设计》。 

辅助教材：国家职业资格培训教材《家具设计师（三级）》。 

校企活页教材：企业项目指导书、学生工作页；辅助教学资源：1+X

数字创意建模职业等级标准（中级）、国家标准、国家行业标准、世赛标

准。 

信息化教学资源：家具设计与制作省级精品资源共享课与在线开放课

程。 

 

图 4 教学策略 

（五）创建多元评价 

依据国家行业标准、世界技能大赛全国选拔赛家具制作项目选拔标准、

国家标准、项目评价标准、家具设计师岗位标准、“1+X”数字创意建模

职业技能等级标准，引入企业专家、客户、1+X 数字创意建模培训讲师、
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世赛选手、学生、教师六种评价主体角色，创建多元评价。 

 
图 5 教学评价设计 

二、 课程教学实施 

 

图 6 教学实施过程 

（一）教学实施总体框架 

课程以客户张先生的多功能椅子设计与制作真实项目中的工作过程

为导向，对接新技术、新工艺、新规范，在智能化的实训教学环境中，将

课程思政贯穿教学之中，落实德技并修、工学结合的高效教学实施。 

（二）工作过程浸润课程思政 

以习近平总书记“守正创新”为引领，基于真实工作过程，将守正创

新、精益求精、劳动精神及“苟日新、日日新、又日新”的国学精髓等课
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程思政内容贯穿教学内容始终，将守职业行业标准之“正”，创多功能椅

子设计之“新”的思想融入理论学习中，通过文案设计与修改、草图设计、

3D虚拟模型制作，创多功能椅子之新；以VR虚拟模型检验与修改为“虚”，

培养学生精益求精的工匠精神；以 3D打印、打磨拼装实物模型为“实”，

培养学生精益求精的劳动精神。 

 

图 7 工作过程浸润课程思政 

（三）信息化立体手段 

信息化课程教学环境，丰富的信息技术手段和资源。 

 
图 8 信息化教学环境 
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图 9 信息技术手段 

  

图 10 课程资源 
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（四）在线开放课程平台 

疫情期间，线上学生通过参与腾讯会议直播课的方式与线下同学同上

一堂课，运用学习通平台进行自主学习、在线讨论、抢答、评价等活动，

线上线下学生组成互助小组，同时教师对线下学生的课堂活动与作品进行

信息与成果的采集，并将采集结果上传学习通平台，为线上学生在线学习

提供更多参考，为疫情期间“停课不停学”提供了丰富的线上教学经验，

并产生多方面积极借鉴作用。 

如《家具设计与制作》在线开放课程疫情期间被武汉等多所高职院校

选为疫情期间线上教学资源，并有 394 名社会学员通过在线开放课程平台

自主学习，取得了显著的开放式教学成果。短短3个月，累计点击量688614

次，累计选课人数 567 人，互动次数 256 次。 

三、 学习效果 

（一）素质目标达成 

学生依据国家行业标准，完成独具创意的多功能椅子设计与模型制作，

培养了学生守国家行业标准之“正”，创多功能椅子之“新”的设计意识，

精益求精的工匠精神，善沟通、能协作、高标准、重创意的专业素质，树

立了规范、安全、勤奋、智能的劳动精神，学生的专业素质显著提升。 

（二）知识目标达成 

以客户张先生的多功能椅子设计与制作项目为导向，理论知识贯通从

设计方案的制定到实物模型制作整个工作过程，学生在做中学中掌握知识
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要点，真正做到以学生为主体，突破了工作任务中的重难点知识，并提升

了学生理论联系实践的能力。 

（三）能力目标达成 

项目圆满完成后，客户选择了创新组的作品进行定制。同时，四组作

品全部得到了校企合作企业专家的认可，被企业收录，圆满达成多功能椅

子设计与模型制作项目的工作目标，实现了工学一体。创新组作品展示： 

 

设计草图 

 

设计草图评价 

 
三视图 

 
三视图评价 
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效果图 

 
效果图评价 

图 11 创新组作品 

四、 特色与创新 

（一）对接职业岗位新能力 

在家具设计与制作课程中，融入“1+X”数字创意建模职业技能等级

（中级）培训制度。引入“1+X”数字创意建模导师，通过课程的学习培

训“1+X”数字创意建模职业技能，促进学生尽快适应职业岗位新需求，

提高学生的就业能力和职业素质，以适应家具设计技能人才的高水准高要

求。 

（二） 对接 VR虚拟新技术 

所培养的学员已结合所学技能，自主研发 VR智能家具虚拟体验系统，

并在行业领域得到推广，而且以此为契机，产生了“VR+家具设计”创业

契机，以个体经营、创办有限责任公司的形式带动了 10 余名青年学生的

创新创业，为行业领域内的创新创业提供了示范作用。 

（三）对接 3D打印新工艺 

将 3D打印新工艺应用到工作任务中，丰富完善了学习领域课程建设，
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使人才培养更贴近岗位实际，提升了专业服务社会和行业发展的能力，并

以此为契机推动专业与产业对接，助力传统产业升级。 

（四）对接国家行业新规范 

以守正创新为引导，以“苟日新、日日新、又日新”国学精髓为基，

以精益求精的新技术为检验，以智能劳动精神为行动，将课程思政元素贯

穿在整个工作过程中。在创新过程中守国家行业职业标准之正，在守正过

程中激发创新设计意识。在对接标准时保持严谨的思维和精益求精的工匠

精神，在实操训练中培养劳动精神。守正创新课程思政贯穿课程之中，有

效指导学生依据国家行业标准进行多功能椅子创新设计。 

 

 


